
 

 

 

 

Als ein mehr als 240 Jahre altes Familienunternehmen mit über 2 200 Mitarbeitern weltweit zählt die BUTTING Gruppe zu 

den führenden Edelstahlverarbeitern Europas. Der Schwerpunkt der internationalen Geschäftstätigkeit liegt in der 

Produktion von Rohren, einbaufertigen Rohrleitungen und Komponenten aus nicht rostenden Stählen. 

Für die Zentraleinheit Technik  suchen wir an unserem Standort in Knesebeck einen 

Abteilungsleiter Instandhaltung 

Referenznummer: 97-2023 
 

Ihre Aufgaben: 

• Fach- und Führungsverantwortung der Abteilung für 

mechanische und elektrische Instandhaltung  

• Verantwortung für die Organisation von Wartungs- und 

Instandhaltungsmaßnahmen zur Sicherstellung der 

kontinuierlichen Anlagen- und Maschinenverfügbarkeiten 

aller Geschäftseinheiten 

• Kontinuierliche Weiterentwicklung der Produktion und 

Instandhaltung im Rahmen eines Lean-Management-

Systems sowie Optimierung von Prozessen auch unter 

Arbeitsschutz-, Umweltschutz- und 

Energiegesichtspunkten 

• Verantwortung für Prozessverbesserungen im Bereich 

Störmeldungen / Reparaturen und planbare Instandhaltung 

mit Erarbeitung einer Instandhaltungs- und 

Ersatzteilstrategie 

• Erarbeitung von Abteilungszielen und Planungen für 

Investitionen, Personalbedarf, Kosten- und Leistungen inkl. 

Kommunikation und Umsetzung  

• Direkte Führung von Teamleitern und fachverantwortlichen 

Personen  

• Führung der Abteilung nach den BUTTING-

Führungsgrundsätzen und dem  

BUTTING-Führungssystem  

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung 

(Elektrotechnik, Maschinenbau oder vgl.) 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium: Fach- oder 

Hochschulausbildung Maschinenbau, 

Elektrotechnik, Mechatronik oder vgl. 

• Erfahrungen im Lean Management  

• Gute Kenntnisse im Umgang mit 5 S 

• Langjährige Führungserfahrung idealerweise in der 

Instandhaltungsleitung 

• Gute EDV-Kenntnisse (SAP sowie MS Office) 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• Freude an der Arbeit mit und im Team 

• Leistungs- und Einsatzbereitschaft 

• Loyalität 

• Weiterbildungsbereitschaft 

• Unternehmerisches Denken und Handeln 

 

Auf Sie wartet eine Anstellung in einem familiär geführten und wirtschaftlich stabilen Unternehmen der  
7. Generation mit Zukunftsperspektive. Bei uns erhalten Sie eine faire Vergütung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld. Unser 
Benefit-Programm „Edel & Stark“ bietet Ihnen weitere Vorteile: Betriebliche Altersvorsorge, Präventionskurse, Bike-
Leasing, Kinder-Ferienbetreuung und vieles mehr. Werden Sie Teil unserer BUTTING-Familie und freuen Sie sich auf die 
Zusammenarbeit in einem offenen, wertschätzenden und engagierten Team.  
 

Mit Rücksicht auf die Lesbarkeit verzichten wir in dieser Stellenausschreibung auf die Geschlechterunterscheidung. 

H. Butting GmbH & Co. KG 

Gifhorner Str. 59 

29379 Knesebeck 

www.butting.com 

Bewerbungen ausschließlich online. Bitte nutzen Sie 

den folgenden Link: 

 

Hier klicken und direkt bewerben! 

https://www.butting.com/de/
https://short.sg/a/39333675

